
 
 

 
 

 
 لإبلاغ عن المخالفاتل جائزة الحسن للشباب سياسة

 المقدمة 1
تم تصميم سياسة . تلتزم جائزة الحسن للشباب بالحفاظ على أعلى معايير الشفافية والنزاهة والسلوك الأخلاقي

والموظفين والمتطوعين الإبلاغ عن المخالفات هذه لتشجيع وتمكين جميع الأعضاء، بما في ذلك المشاركين الشباب 
 وأصحاب المصلحة، من إثارة المخاوف بشأن أي مخالفات داخل الجائزة دون خوف 

 :طاقنال 2
 :تغطي هذه السياسة الإبلاغ عن أي من الأمور التالية المتعلقة بجائزة الحسن للشباب

 .الاحتيال أو سوء التصرف المالي• 
 .الفساد أو الرشوة• 
 .السلوك الأخلاقي أو سياسات الجائزةانتهاكات • 
 .انتهاكات المتطلبات القانونية أو التنظيمية• 
 .أي نشاط يشكل خطراً على سلامة الشباب المشاركين أو غيرهم من أعضاء الجائزة• 
 :آلية الإبلاغ.3

 :ويمكن تقديم التقارير من خلال القنوات التالية
 .مباشرة إلى المشرف أو المدير• 
 .تقرير مكتوب إلى الموظف المعين للإبلاغ عن المخالفات تقديم• 
 :مسؤول الإبلاغ عن المخالفات. 4

 .يكون مسؤولًا عن تلقي وتقييم التقارير وإجراء التحقيقات والتأكد من اتخاذ الإجراء المناسب
 dataprotection@hyaward.org      عرفات رنا السيدة:مسؤول الإبلاغ عن المخالفات• 
 :السرية.5

إلا مع الأفراد  البلاغاتلن تتم مشاركة . ستتعامل الجائزة مع كافة البلاغات المتعلقة بالمخالفات بسرية تامة
 .التحقيق أو وفقًا لما يقتضيه القانون المشاركين بشكل مباشر في 

 :الحماية من الانتقام. 6
سيخضع أي شكل . تحظر جائزة الحسن للشباب الانتقام من أي فرد يقدم بلاغًا بحسن نية بموجب هذه السياسة

 .لإجراءات تأديبية تصل إلى وتتضمن إنهاء التوظيف أو الارتباط بالجائزة الردمن أشكال 
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 قيقعملية التح. 7
 .باستلام التقريريقر مسؤول الإبلاغ عن المخالفات • 
 .البدء في التحقيق، وسيتم توثيق النتائج ، ومن ثم يتم إجراء تقييم أولي لتحديد مسار العمل المناسب• 
 .إبلاغ الشخص الذي أبلغ عن المشكلة بالنتيجة• 
 :الكاذب البلاغ. 8

يعد تقديم تقرير كاذب عن علم جريمة خطيرة وقد يؤدي إلى اتخاذ إجراءات تأديبية، بما في ذلك إنهاء العمل أو 
 .الارتباط بالجائزة

 :التواصل والتدريب. 9
جميع أعضاء الجائزة، وسيتم توفير ل هاإرسال مشاركة السياسة على الموقع الإلكتروني للجائزة بالإضافة الى سيتم

 .والامتثال لهاالتدريب لضمان فهمها 
 :المراجعة. 10

إرسال أي تحديثات أو و . ستتم مراجعة سياسة الإبلاغ عن المخالفات هذه بشكل دوري للتأكد من فعاليتها وأهميتها
 .تغييرات إلى جميع الأعضاء

من خلال الإبلاغ عن المخاوف بموجب سياسة الإبلاغ عن المخالفات هذه، يساهم الأفراد في التزام الجائزة 
 بالشفافية.

 


