
 
  
 

 المبادئ الأساسية والعملية لجائزة الحسن للشباب
 

 المبادئ الأساسية للجائزة
معيار الحصول على الجائزة هو التطور الشخصي من خلال التحمل والإنجاز، مع الأخذ بعين  .1

 الاعتبار قدرات المشارك الفعلية دون أي اعتبار لأي عنصر منافسة بين المشاركين.
تطوعية بحتة، ويكون للمشارك مطلق الحرية في اختيار البرامج المتاحة في بيئته  المشاركة بالجائزة .2

 ضمن برامج الجائزة الأربعة الرئيسية.
 المشاركون متساوون في الحقوق والواجبات، بغض النظر عن الجنس أو العرق وغيرها. .3
 

 المبادئ العملية للجائزة 
 ( عاماً.24 -14من )أعمار المشاركين بالجائزة بين الفئة العمرية  .1
تتضمن البنية الأساسية للجائزة من أربعة برامج إلزامية، هي: الخدمات، المهارات، الرحلات  .2

 الاستكشافية، النشاط الرياضي.
عاماً فأكثر(.  15عاماً فأكثر(. الفضية )العمر  14الجائزة ثلاثة مستويات : البرونزية ) العمر   .3

 عاماً فأكثر(. 16الذهبية )العمر 
الحد الأدنى لفترة المشاركة للمشاركين الجدد للتأهل للحصول على الجائزة، هو: البرونزية ستة  .4

 شهراً. 18شهراً ، الذهبية  12أشهر، الفضية 
 هم بشكل أفضل. للمستوى الذهبي برنامج إضافي يخدم مجتمع .5

 
 مدونة قواعد ممارسة الجائزة 

 عمل إدارة الجائزة على ضمان المبادئ التالية في تطبيق برامج الجائزة:ت
 الحفاظ على معايير قابلة للمقارنة لممارسات التشغيل كما نصحت بها الجائزة. .1
 إدارة الجائزة بنزاهة وحيادية في جميع النواحي. .2
 الخاضعين لمعايير العمر.التأكد من أن الجائزة مفتوحة لجميع  .3
 لسماح للمشاركين من أي جائزة أخرى بمواصلة الجائزة.ا .4



التعهد بالاعتراف بصحة الإنجازات التي تم إدخالها في دفاتر السجلات الصادرة عن المكاتب  .5
م سجل الجائزة لكتروني لسجلات المشارك عبر نظاالأخرى، أو قبول النقل الإ الوطنية للجوائز

 بقدر الإمكان بموجب القانون الوطني.أو ما يعادله ،  المحوسب
، والمراجعة في عام 2003إدارة الجائزة بموجب المبادئ التوجيهية التشغيلية المعتمدة في عام  .6

2018. 
 


